Informacna dolozka o spracuvani osobnych tudajov
pre zamestnancov, spolupracovnikov, vodicov a kontaktné osoby — ¢l. 13 GDPR

Orientaény vzor — pred pouzitim ho dajte potvrdit advokatovi na Slovensku. Je pripraveny podla slovenského prava (nariadenie (EU)
2016/679 a zékon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov), nenahradza vSak pravnu radu. Prispdsobte ho skuto¢nému spractvaniu
Udajov vo vasej prevadzke.

Prevadzkovatel (zamestnavatel / prevadzka)

nazov firmy / prevadzky

sidlo ICo /DIC

kontakt vo veciach ochrany osobnych tdajov (e-mail / telefén / osoba)

1. Kto je prevadzkovatelom

Prevadzkovatelom vasich osobnych Gdajov je vysSie uvedena prevadzka. Vo veciach ochrany osobnych Gdajov nas mozete
kontaktovat' na vyssie uvedenej adrese.

2. Aké udaje a odkial’

Meno a priezvisko, pracovna pozicia alebo rola, pracovny telefén a e-mail, prihlasovacie meno do systému, evidencné cisla
vozidiel, ktoré pouzivate, a Udaje vznikajuce pri kazdodennej praci: vazenia a vydaje, tankovania, prehliadky a opravy, merania,
zaznamy v evidencii vyroby, histéria ¢innosti v systéme. Udaje pochadzaju od vas a z vasej prace v prevadzke.

3. Uéely a pravne zaklady
1. vedenie evidencie prevadzky (vazenia, tankovania, stroje, vyroba) a vyuctovanie ndkladov — €l. 6 ods. 1 pism. b GDPR
(pracovna alebo obcianskopravna zmluva) a €l. 6 ods. 1 pism. f (opravneny zaujem prevadzkovatela: organizacia a kontrola
prace, ochrana majetku, vylictovanie s obchodnymi partnermi);
2. plnenie zdkonnych povinnosti podla slovenskych predpisov (Zakonnik prace ¢. 311/2001 Z. z., predpisy BOZP, danové
predpisy, zakon ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve, banské predpisy) — €l. 6 ods. 1 pism. ¢ GDPR;
3. uréenie, uplathovanie a obhajovanie pravnych narokov — €l. 6 ods. 1 pism. f GDPR.

4. Komu udaje poskytujeme

Udaje sa spractvaju v systéme TonMiro Systems, ktorého dodavatelom je Lexine Gawek i Kielar sp. j. (Krakov, Polsko) — koné
na nas pokyn na zéklade zmluvy o spractvani osobnych tdajov (¢l. 28 GDPR); servery systému si umiestnené v Pol'sku
(cyberfolks.pl). Udaje mozu dalej dostat’ Gctovna kancelaria, pravne zastlpenie, servisné firmy strojov (v rozsahu oprav) a
organy verejnej moci, ak to vyzaduje zakon. Udaje sa neprenasaju mimo Eurépskeho hospodarskeho priestoru.

5. Ako dlho

Pocas trvania zamestnania alebo spoluprace a po jeho skonceni po dobu ustanovenu osobitnymi predpismi: mzdové a
personalne doklady spravidla 10 rokov nasledujucich po roku, ktorého sa tykaju (zakon ¢. 461/2003 Z. z. o sociadlnom poisteni a
registratirny plan podla zakona ¢&. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach), Uctovné zaznamy 10 rokov (§ 35 ods. 3 zakona ¢.
431/2002 Z. z. o Gctovnictve) — alebo do uplynutia premlicacich lehot. Prevadzkové Gdaje v systéme (vazenia, tankovania) sa
archivuju spolu s evidenciou prevadzky.

6. Vase prava

Mate pravo na: pristup k idajom a ich képiu, opravu, vymazanie (ak uz neexistuje pravny zaklad na spractvanie), obmedzenie
spracUvania, prenosnost’ Udajov, namietat’ proti spracivaniu zalozenému na opravnenom zaujme a podat’ staznost' dozornému
organu — Urad na ochranu osobnych tidajov Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27. Ziadosti posielajte
na kontaktnd adresu uvedenu vyssie.

7. Dobrovolnhost’ a automatizované rozhodovanie

Poskytnutie Udajov je nevyhnutné na vykon prace v prevadzke a na pouzivanie systému; bez nich nemozno viest’ evidenciu ani
vyUctovanie. Neprijimame voci vdm rozhodnutia zalozené vylucne na automatizovanom spraclivani a nevykonavame
profilovanie — analytické funkcie systému hodnotia vyrobny proces, nie osoby.

datum a podpis osoby, ktora sa oboznamila s dolozkou podpis prevadzkovatela (nepovinné)
(meno a priezvisko palickovym pismom)

l Potrebujete vzor skontrolovany slovenskym advokatom alebo upraveny na mieru vasej prevadzke? Napiste na info@tonmiro.com.

vzor 1.0 - september 2026 - dolozku mozno tiez vyvesit' na pracovisku alebo priloZit k zmluve



